
1. 사회적가치파트-1197호(2020. 7. 1.)와 관련됩니다.
2. 인권문화 조성 및 인권존중문화 지속 확산을 위한 인권경영 교육을 추진함에 따라 

교육이수자에 대한 교육시간 인정을 아래와 같이 요청합니다.

  가. 교 육 명: 대전시 ‘2020 찾아가는 인권경영교육’
                 (기존)집합교육 → (변경)사이버교육

  나. 교육기간: 2020. 7. 1. ~ 8. 31.(2개월간)
  다. 교육이수자 현황                                               (*붙임3 참조)

    

No 주 제 과 정 명 인정요청시간 교육이수자

1
직장내 

괴롭힘방지
갑분사(갑질 분위기 사절)
직장 내 괴롭힘 방지 교육

2시간 151명/205명

2
성희롱예방
(4대폭력)

성희롱, 성폭력, 성매매,
가정폭력 통합 인권교육

8시간 143명/205명

3 인권경영
손수호 변호사의 현장속으로

인권경영과 윤리경영
3시간 153명/205명

4
장애인 

인식개선
직장 내 장애인 인식개선 1시간 147명/205명

594명/820명
(수료율: 72.4%)

붙임  1. 수료증 1식
      2. 이수확인서 1부
      3. 결과보고서 및 수료명단 1식.  끝.

Connecting Daejeon! DIME!
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